
 

 

Training 'Werkgeluk’ 

Meer dan een hype 
 

Werknemers die gelukkig zijn, zijn overal het algemeen gemotiveerd, productief en zetten zich 

voor een goede kwaliteit van zorg. Daarnaast hebben werknemers die gelukkig zijn in hun 

werk minder de neiging om van baan te veranderen. Met andere woorden: minder verloop en 

meer continuïteit in het leveren van zorg. 

 

Dat werkgeluk een belangrijke sleutel is om ervoor te zorgen dat medewerkers met plezier hun 

werk doen, lijkt voor de hand liggend. Maar wat is werkgeluk nou eigenlijk precies? En hoe kun 

je in de praktijk als leidinggevenden werkgeluk bij medewerkers bevorderen? Tijdens de 

eendaagse incompanytraining 'Werkgeluk ontleed’, leer je de essentiële principes van 

werkgeluk in de zorgsector.  

 

Je krijgt inzicht in de specifieke factoren die het werkgeluk van zorgmedewerkers beïnvloeden 

en ontdekt praktische strategieën om werkgeluk te bevorderen. Van het creëren van een 

positieve werkomgeving tot het stimuleren van communicatie en autonomie, onze training 

biedt jou de expertise om werkgeluk succesvol in jouw team toe te passen. 

 

 

  

Na afloop van de training: 

− Ben je op de hoogte van verschillende theorieën m.b.t. werkgeluk. 

− Heb je handvatten om het werkgeluk van medewerkers bespreekbaar te maken. 

− Weet je welke stappen je kunt nemen om het werkgeluk van je medewerkers te 

vergroten.  



 

Praktische informatie 
 

Incompany: deze training bieden wij incompany aan. Wij maken de training dan op maat, 

geheel naar jouw wensen. 

 

Voor wie is deze training bedoeld? Managers, teamleiders en HR functionarissen in de zorg. 

 

Trainers: onze ervaren trainers begrijpen de specifieke uitdagingen en dynamiek van de 

zorgsector. Ze delen best practices en concrete voorbeelden die direct toepasbaar zijn op 

jouw team. Door interactieve sessies, groepsdiscussies en praktische oefeningen krijg je de tools 

en vaardigheden die je nodig hebt om werkgeluk te cultiveren en te stimuleren. 

 

Investering: afhankelijk van het programma. Vraag ons gerust naar de mogelijkheden en/of 

een prijsvoorstel. 

 

Meer informatie: je kunt contact opnemen met Q-Academie op 088 - 102 09 50 of via 

informatie@qacademie.nl. 
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